МКУ «Центр координации деятельности и методического сопровождения образовательных учреждений МО «Судогодский район»»

ПРИКАЗ

17.09.2012 г.                                                                                     № 11
Об утверждении положения о 
районном клубе  «Учитель-занковец»
В целях обобщения педагогического опыта по реализации идей развивающего обучения в начальной школе, содействия распространению и популяризации идей системы общего развития Л.В.Занкова, повышение престижа учителей, работающих по системе развивающего обучения Л.В.Занкова, приказываю:
1. Утвердить положение о районном  клубе «Учитель - занковец»  (приложение).

2. Руководителям образовательных учреждений довести данное положение до учителей, работающих по системе развивающего обучения Л.В.Занкова. 
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор                                   О.И.Обрубова
Приложение к приказу 

от 17.09.2012 г. № 11                       

Положение

о районном  клубе «Учитель - занковец»

1.Общие положения

1.1. Клуб «Учитель - занковец» (далее «Клуб») является добровольным  профессиональным объединением учителей Судогодского района, работающих по системе развивающего обучения Л.В.Занкова.

1.2. Клуб является органом общественного управления профессиональным сообществом.
1.3      В своей деятельности Клуб руководствуется Законом Российской Федерации «Об образовании», нормативно-правовыми актами            Министерства образования и науки РФ, Департамента образования администрации Владимирской области, Управления образования администрации МО «Судогодский район» и настоящим Положением.
1.4     Деятельность Клуба основывается на принципах демократии, гласности и равноправия ее членов.
1.5     Организационно-технические вопросы Клуба обеспечивает МКУ «Центр координации деятельности и методического сопровождения образовательных учреждений МО «Судогодский район»».

2. Основные задачи, содержание и формы работы

2.1. Основными задачами деятельности Клуба являются:

· распространение успешных образцов инновационной практики педагогов
района;

· расширение диапазона профессионального общения педагогических работников;
· повышение престижа учителей, работающих по системе развивающего обучения Л.В.Занкова.

2.2.
Содержание работы Клуба определяется Советом Клуба.
2.3. 
Работа с педагогическими работниками осуществляется в индивидуальных и коллективных формах в соответствии с планом работы Клуба (мастер-классы, презентации инноваций, обучающие практикумы, тематические круглые столы, участие в Занковских  чтениях, межшкольный практико-методический обмен, взаимопосещение инновационных уроков, апробация дидактических средств новаторского типа; ознакомление коллег с опытом своей работы и обсуждение её результатов).
2.4. Информационная поддержка деятельности Клуба:

· информация о деятельности Клуба размещается на сайте МКУ «Центр координации деятельности и методического сопровождения образовательных учреждений МО «Судогодский район»»;

· издание собственного информационного бюллетеня. 
3. Управление Клубом

3.1.    Управление Клубом осуществляет Совет клуба (далее – Совет), в количестве 3 человек, избранных общим собранием  из числа членов клуба.
3.2.    Совет возглавляет председатель, избранный общим собранием из числа опытных учителей, работающих по системе Л.В.Занкова. 
3.3.  Заседание Совета правомочно при участии в нём более половины членов Совета.
3.4. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании.
3.5. Заседания Совета собираются не реже одного раза в 3 месяца.

3.6. Совет определяет основные направления работы Клуба. 

3.7. Совет представляет на общее собрание членов Клуба отчет о работе за год.

3.8. Общее собрание членов Клуба собирается не реже одного раза в год.
3.9. Общее собрание членов Клуба считается состоявшимся, если в его работе принимало участие более 50% членов.

4. Документация Клуба
4.1. План деятельности на  учебный год.

4.2. Протоколы общих собраний. 

4.3. Протоколы заседаний Совета.

5. Права и обязанности членов Клуба
5.1. Членами клуба могут быть учителя, работающие по системе развивающего обучения Л.В.Занкова.

5.2. Члены Клуба имеют право:

· пользоваться информацией о деятельности Клуба в своей профессиональной деятельности;
· участвовать во всех мероприятиях, проводимых Клубом;

· вносить свои предложения в программу деятельности Клуба;

· принимать участие в выборах Совета и быть избранными в него. 

5.4. Члены Клуба обязаны:
· соблюдать настоящее Положение; 

· осуществлять пропаганду деятельности Клуба;
· активно участвовать в плановых мероприятиях Клуба;
· быть проводником идей Клуба на местах. 

